Концепция организации самоуправленческой деятельности  в МОУ СОШ № 11 ст. Галюгаевской Курского района Ставропольского края

Самоуправленческая деятельность как основа формирования субъектной деятельности ученика (проект)

Введение.

Разработка концепции организации самоуправленческой деятельности признана представить основное содержание работы органов ученического самоуправления, и тем самым способствовать решению ряда проблем в воспитании школьников.

Самоуправление является частью создаваемого гражданского общества, поскольку речь идет об общественных интересах и их разумной взаимосвязи с личным участием. Самоуправление способствует более успешной социализации в силу непреложного правила, выражающегося в том, что в процессе самоуправления дети осваивают различные социальные роли, учатся руководить и подчиняться.

Созданные в школе органы самоуправления соответствуют демократическому типу устройства общества, т.е. российского и большинства государств. Общественно-демократическая направленность самоуправления дает практический опыт для будущей гражданской активности, предполагающей право и обязанность всех и каждого принимать участие в выдвижении, обсуждении, выборе.

Кроме этого, самоуправление формирует коллектив, в котором подростку важно общение с товарищами. В старшем школьном возрасте ребята как никогда нуждаются в поддержке взрослых и ровесников в силу физиологических и психологических причин: растет их самопознание, увеличивается потребность в самоопределении, повышается роль самооценки, перестраивается мотивационная сфера. Вчерашний ребенок часто мучительно выбирает свой путь во взрослую жизнь, примеряет к себе новые роли, учится принимать самостоятельные решения, смещает приоритеты в сложившейся системе ценностей, ищет новый круг общения, новых кумиров.

Развитие субъектной позиции ученика связано не столько с освоением им новых знаний, умений, сколько с освоением им способов самоопределения. Самоуправленческая деятельность в данном случае выступает особым источником формирования субъектной позиции.

Самоуправленческая деятельность многообразна и включает в себя: организацию коллективной деятельности; формирование внутриколлективных отношений; разработку основных документов, правил, прав, обязанностей.

Гипотеза: если полученные теоретические знания по обществознанию использовать в практической деятельности органов ученического самоуправления, то можно смело утверждать « Мы воспитываем гражданина с активной жизненной позицией».

Цели организации самоуправленческой деятельности:

· способствовать становлению саморазвивающейся личности;

· воспитывать у каждого члена ученического коллектива демократическую культуру, гражданственность, стимулировать его к социальному творчеству;

· обеспечить консультативную помощь в организации и деятельности ученического самоуправления.

Задачи:

· создать организационно-управленческие условия для развития ученического самоуправления, оказать организационную поддержку для самостоятельной, продуктивной работы самоуправляющегося коллектива;

· создать правовые рамки в виде нормативных документов, регламентирующих деятельность школьного самоуправления;

· разработать методические рекомендации по созданию нормативных документов.

Формы и методы работы с органами ученического самоуправления:

· изучение литературы по организации ученического самоуправления;

· анализ нормативно-правовых документов РФ ( Конституция РФ, положение о проведении выборов )

· сопоставление имеющихся документов с создаваемыми в организации;

· беседы, лекции, семинары, конференции, диспуты, встречи с интересными людьми;

· творческие задания и коллективная творческая деятельность.

Основные этапы работы по выполнению целей и задач проекта:

Подготовительный этап.

Формирование правильных представлений о демократизации общества.

Осуществляется на уроках обществознания в школе, согласно общеобразовательной программе, программам дополнительных занятий и кружковой работы.

Обществознание как школьная дисциплина является фундаментом гражданского образования и включает в себя:

· понимание своих прав и свобод и умение использовать их на практике в рамках уважения прав и свобод других граждан;

· личную ответственность за свой выбор и свое поведение, осознание необходимых юридических и моральных обязательств перед обществом и государством;

· действенное и критическое отношение к социальной реальности на основе свободного личного выбора.

В основе организации школьного самоуправления лежат общие политологические знания. Поэтому важно, чтобы школьники разбирались в наиболее существенных, ключевых явлениях и объектах политической сферы, а именно;

· уметь использовать понятия «правовое государство», «демократия» для оценки событий и явлений общественной жизни;

· знать важнейшие политические институты ( государство, политические партии, СМИ и т.д.);

· уметь на основании приведенных характеристик распознать важнейшие идейно-политические течения современности;

· уметь распознавать основные типы избирательных систем, определять наиболее существенные признаки выборов в демократическом обществе.

Первый этап.

Постановка вопроса об ученическом самоуправлении и изучение общественного мнения о возможной модели ученического соуправления и пути ее разработки.

На данном этапе  обсуждается целесообразность  введения ученического самоуправления на заседаниях методических объединений классных руководителей, родительских и ученических собраниях.

Школьные социологи используют различные формы изучения общественного мнения педагогов, учащихся , родителей по разработке модели ученического соуправления. 

На данном этапе целесообразно проведение конкурсов на лучшее предложение, анкетирования, деловых игр. Также используются приемы личного воздействия, делящиеся на три группы:

-приемы побуждения: увлечение старшеклассников радостной перспективой, добрым, новым, неизвестным творческим поиском, а также поощрение( одобрение, похвала, награда), контроль, осуждение( порицание, критика), доверие, помощь советом, обращение за помощью, личный пример;

· приемы убеждения: короткое разъяснение, рассказ-размышление, беседа, обсуждение;

· приемы приучения: режим жизни, игра, поручения, соревнования, традиции.  

Второй этап.

Разработка модели соуправления с учетом предложений членов школьного коллектива.
На этом этапе происходит формирование актива, проводится работа по подготовке планов работы с учащимися, родителями и педагогами на последующих этапах реализации программы.

Анализируются и обобщаются предложения в ходе изучения общественного мнения.

Третий этап.

Создание нормативно-правовой базы молодежной организации «Ритм».

Практический этап работы требует формирования творческих микроколлективов для разработки конкретных документов, определяющих структуру и содержание деятельности органов ученического самоуправления.

Итогами работы на данном этапе являются принятые на школьном референдуме Конституция Ритм, Положение о выборах Президента Ритм.

Четвертый этап.

Утверждение, экспертная оценка разработанной модели и формирование на ее основе органов ученического самоуправления.

Пятый этап.

Подготовка актива к реализации и совершенствованию модели ученического самоуправления.

Подготовка выборного ученического актива к организаторской работе в органах самоуправления. Проведение школы актива, творческих встреч, составление памяток работы, проведение консультаций для актива. Вооружение актива методикой самообразовательной деятельности.

Шестой этап.

Разработка программы деятельности самоуправленческой организации «Ритм» и начало ее реализации.

Цель работы над II частью  проекта: разработать учебные программы, способствующие овладению знаниями активом детской организации для осуществления ими самоуправленческой деятельности.

Актуальность работы:

В Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года говорится: «Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, т.е. ключевые компетенции, определяющие современное качество содержания образования». 

Опыт самостоятельной деятельности и личной ответственности формируется благодаря вовлечению учащихся в демократическое управление  коллективом сверстников, где каждый выполняет определенный вид социальной деятельности. Важным условием выполнения этой деятельности является необходимость

- знать ту область, в которой будет происходить его деятельность. Те процессы, которые протекают в ней, условия, в которых они происходят; типичные проблемы данной области;

- владеть обобщенными способами деятельности в данной области;

- знать и быть готовым соблюдать правовые и моральные нормы, а также традиции, регулирующие общественные отношения в целом и поведение людей в конкретной области;

- иметь ценностные ориентации, позволяющие придерживаться определенного направления этой деятельности; 

- владеть общими компетенциями, относящимися к самоорганизации в любой деятельности, взаимодействию с другими людьми, решению проблем.

Следовательно, для осуществления самоуправленческой деятельности учащимся необходим перечень таких компонентов, как:

1. Знания:

- о выборах. Демократия прямая и представительная. Избирательные права граждан. Избирательная система. Избирательный процесс, его этапы. Предвыборная кампания. Избирательные комиссии, округа, участки. Списки избирателей. Выдвижение и регистрация кандидатов. Порядок голосования и подсчета голосов. Политические партии. Кандидаты. Встреча кандидатов с избирателями. Предвыборная платформа. Популизм. Демагогия;

- об избираемых органах государственной власти и местного самоуправления. Власть. Государство. Органы государственной власти;

- об основах конституционного строя Российской Федерации. Правовое государство. Социальное государство. Права человека и гражданина. Высшие органы законодательной, исполнительной и судебной власти РФ;

2. Способы деятельности:

- умение оценить программные заявления кандидата;

- уметь оценить личные качества кандидата с точки зрения масштабов деятельности функций, которые ему предстоит выполнять;

- умение критически оценивать предвыборные материалы СМИ;

- умение правильно заполнять избирательный бюллетень.

3. Ценностные ориентиры:

- ценности жизни человека, его прав и свобод, гуманизма, демократии, гражданского общества, семьи, труда, образования, гражданственности, мира.

4. Компетентность в самоорганизации:

- способность осуществлять взаимодействие с другими людьми.

Большая часть знаний и умений формируется на уроках обществознания, а некоторые компоненты требуют углубления познания.

Рабочая  часть.

Программа занятий с активом включает в себя различные виды и формы внеурочной деятельности.

	Дата
	Тема занятия, мероприятие
	Форма проведения

	сентябрь
	Знакомство новых членов организации «РИТМ» со схемой управленческой структуры. Проведение аналогии со схемой управления государством.
	Лекция

	сентябрь
	Знакомство новичков с программным документом молодежной организации.
	Семинар



	октябрь
	«Лидер и его команда». Формирование нового состава школьных министерств.
	Деловая игра

	ноябрь
	Встреча с главой местной администрации. Полномочия органов местного самоуправления.
	

	декабрь
	Подготовка и проведение общешкольных мероприятий, посвященных Дню прав человека и Дню Конституции.
	Торжественный вечер, лекторий для уч. 5-7кл.

	январь
	Избирательная система РФ.
	Ролевая игра

	февраль
	Человек-политик.
	Круглый стол

	март
	Трудности построения правового государства и гражданского общества в нашей стране.
	Беседа

	апрель
	Конфликтные ситуации в обществе и пути разрешения конфликта.
	Работа творческих групп

	май
	Написание эссе «Что я могу сам?»
	Коллективное обсуждение


