Модель методической системы, развивающей  интеллектуальную одаренность обучающихся.

Современная школа успешно формировала ряд внутренних ресурсов учащегося – его знания, умения, навыки. Однако в образовательном процессе не было специального места для формирования такого ресурса, как освоенные способы деятельности, применимые в различных ситуациях к различным объектам.  Развитию у обучающихся навыков творческого подхода к решению задач, использованию полученных знаний и умений в новых, нетиповых ситуациях способствует реализация принципов компетентностного обучения.

Опираясь на специфику лицея, как образовательного учреждения повышенного уровня  естественнонаучной направленности я пришла к выводу о том, что наиболее адекватно переход к реализации компетентностного подхода в образовательной практике  может быть реализован через ее организацию на основе учебно-исследовательской деятельности.
Введение исследовательской деятельности учащихся как единой концептуальной платформы дает возможность построения индивидуальной образовательной траектории для каждого ребенка и облегчает изменение ее направления при смене образовательных приоритетов и мотиваций, является фундаментом для самоопределения личности, предпрофильной и профильной подготовки.
Разработанная мной методическая система направлена на формирование у обучающихся ключевых компетентностей и помогает развивать у них не столько компонент получения знаний, сколько компонент овладения различными способами деятельности для решения поставленных образовательных задач. Меняется позиция ученика: от объекта научения, получателя готовой учебной информации до активного субъекта учения, самостоятельно «добывающего» необходимую информацию и даже конструирующего необходимые для этого способы действий. Меняется и позиция учителя: из транслятора содержания обучения он превращается в тьютора.
Тема: Разработка модели методической системы, развивающей  интеллектуальную одаренность обучающихся через формирование ключевых компетенций посредством внеурочной деятельности и дополнительного образования.

Алгоритм методической системы:

Определение цели (основополагающий компонент, с моей точки зрения она выражается через модель ученика, с признаками актуализированной интеллектуальной одаренности).
Разработка модельных характеристик выпускника, обладающего интеллектуальной одаренностью.

Разработка содержательно-целевого компонента (создание составительских программ, позволяющих сформировать у обучающихся научный подход к освоению действительности и заложить основы критического мышления).

Научно-методическое обеспечение (создание УМК, базирующегося на  использовании возможностей медиатехнологий).

Распределение обучающихся на страты, с учетом готовности к тому или иному виду деятельности. 

Реализация функционально-деятельностного аспекта (организация учебно - исследовательской деятельности обучающихся).

Экспертиза и анализ результатов деятельности (создание базы данных достижений учащихся, рефлексия).
Цель: поддержка, развитие и социализация интеллектуально одаренных детей 
Задачи:

1. Создание банка данных о творческих способностях учащихся, их одарённости.

2. Создание системы взаимодействия с внешкольными научно-исследовательскими и культурно-просветительскими учреждениями, ВУЗами и родителями учащихся для выявления и воспитания одарённых детей.

3. Забота о социальной защите и поддержке одарённых обучающихся с привлечением  различного рода спонсорских средств.

4. Организация и проведение отдельных исследовательских работ, в том числе носящих интегрированный характер

5. Проведение научно-практических конференций, семинаров 

6. Организация системы индивидуальных занятий.

Представленная система складывалась постепенно. Сначала в образовательном учреждении были организованы:
· Углубленное изучение химии и биологии.

· Кружок «Жизнь животных и растений»

· Спецкурсы: фармакология, анатомия, сестринское дело.

· Оздоровительный лагерь (экологические смены)

· Проектная деятельность в рамках областной программы «Родники».

В дальнейшем была проведена серьёзная работа:

· по развитию социального партнерства с экологическим центром МОУ, ДОД, ЦДОД, ИРРО г. Екатеринбурга

· обучению одаренных детей в Летних школах г.г. Кирова, Москвы, Екатеринбурга.

· Организации участия на выездных летних практиках под руководством по договору со студентами УрГУ и МГУ.

· Организации участия в сессиях областной школы юного эколога

· Организации участия в сессиях ВЭШ г. Пущино, Московской области

· Организация участия в олимпиадах (на уровне лицея, города, области, России)

· Организация и участие в Научно-практических конференциях


Работу с одаренными детьми в лицее №6 осуществляю на протяжении длительного времени, в результате чего сложился определенный алгоритм сопровождения одаренных детей 
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Накопленный в течение ряда лет опыт позволил выйти в 2008-2009 учебном году на качественно новый уровень. Было организовано лицейское научное общество «Непознанное любопытно объяснить». НОУ выполняет роль экспертизы одарённости и является средством повышения социального статуса знаний.
Структура НОУ
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образования.
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Постулаты нашего НОУ:

· Каждый уникален

· Отдавая, обогащаешься
· Познавая мир - познаёшь себя

· Кто ищет, тот всегда найдет

· Все труды дают плоды

· Век живи - век учись

Разработали свой логотип, отражающий суть работы НОУ.

В целом, развитие вышеописанной системы включает следующие этапы:
	Подготовительный этап
	Организационный этап
	Аналитический этап

	1.Включение в локальную сеть школы;

2.Создание, систематизация и интеграция базы данных НОУ;

3.Включение информации в сайт школы;

4.Использование ИКТ в работе;

5.Своевременное и постоянное повышение квалификации педагогов;

6.Обновление материально-технической базы ;

7.Формирование правовой базы НОУ;

8.Планирование деятельности;

9.Оформление портфолио членов НОУ;

10.Развитие социального партнерства;

11.Психологический мониторинг;

12.Психологические тренинги;

13.Индивидуальные диагностики по запросам членов НОУ;

14.Индивидуальная научно-исследовательская деятельность;

15. Участие в олимпиадах, конкурсах и НПК.
	1.Создание, систематизация и интеграция базы данных НОУ;

2.Оперативное включение информации в сайт школы;

3.Пополнение материально-технической базы;

4.Более широкое использование информационных технологий для участия в дистанционных предметных олимпиадах и конкурсах;

5.Расширение сети социальных партнеров в рамках функционирования НОУ;

6.Мастер-классы по результатам деятельности;

7. Психологический мониторинг;

8. Психологические тренинги;

9. Индивидуальная учебно-исследовательская деятельность;

10. Участие в олимпиадах, конкурсах и НПК.
	1.Пополнение материально-технической базы;

2. Пополнение медиатеки;

3. Мастер-классы по результатам деятельности муниципальной экспериментальной педагогической площадки;

4. Корректировка деятельности НОУ с учетом достигнутых результатов;

5. Мониторинг успешности членов НОУ;

6. Психологический мониторинг;

7. Психологические тренинги;

8. Индивидуальные диагностики по запросам членов  НОУ;

9. Индивидуальная учебно-исследовательская деятельность;

10. Участие в олимпиадах, конкурсах и НПК

11. Обучение в летних профильных школах.


Практика показывает, что именно такой подход способствует формированию у обучающихся целостной картины знаний о мире и знаний о тех профессиях и областях человеческой деятельности, где необходимо владеть исследовательскими навыками для успешного решения специфических профессиональных задач. Умение создавать индивидуальные, оригинальные способы и подходы к реализации поставленных задач, генерировать альтернативные решения имеют общекультурную, общеобразовательную, общечеловеческую ценность и необходимы в современном мире каждому человеку.
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ НОУ


(из числа опытных педагогов)





СОПРЕДСЕДАТЕЛЬ


(из числа старшеклассников)





КУРАТОРЫ


(педагог +учащийся)








КУРАТОРЫ


(педагог +учащийся)








КУРАТОРЫ


(педагог +учащийся)





КУРАТОРЫ


(педагог +учащийся)








Секция азов исследовательской деятельности 


( I ступени обучения)





Секция естественнонаучного направления








Секция гуманитарного направления








Секция художественно-эстетического направления
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